Manieipio Jardin Pag. 2
mmuf:e’: Folha Resusmo da Folha (Sintetico) Tipo de Calculo = 9-Folha Mensal Seq.=l  Data Ref. 04/2023

Lotacao: 008-Educacao
008.054~-FUNDEB 70% - Profissionais da Educacao Infantil

m! 008.054-FUNDEB 70% - Profissionais da Educacac Infantil

GAXBL caveussesansisunsansnabss (71 funcionarios)
Cod, R Descricao ViMensal Cod. R Descricao
PROV 2 VENCIMENTO 177.485,27 ogsC 55 Seguro PREVISUL
21  H.Extra- LCO1/91 Art?3 4.988,70 104 Emprestimo-Banco do Br
30 TRIENIO-Decreto 439/87 425,01 107 restimoCaixa Econom
116 cono SINSEP

31  ANUENIO-LCO1/91 Art 67
“ON 01 17 gnacao = SINSEP
123 !nncorln-hwwom
162 Emprestimo - Bradesco
165 Sindicato dos Professo

IRRF
gg; FUNDO PREVIDENCIA(130S

554 FUNDO DE PREVIDENCIA
559 Vale Transporte

95 Hora Extra - Mes Anter
100  SEXTA PARTE-LM SS‘I”
172 lne. DAS2-LCO1/91ArE 62
191 la Reg.100% |.c 139/
220 Iogonch—h 234/2018
221  Direcao neou:-u:nu
222 Dificil Acesso IC 234
230 Coord.

Turno ~LC234/
520 ,!hﬂu mxa
:'6: hmu PN: (2;:;?)
r
500  ABONO FAMIL ; :
704,16 'DESCONTOS: 84.317,18

mm




de Bom Jardim
mtﬁ:ﬂw da Folha Resumo da Folha

Lotacao: 008-Educacao

(Sintetico)

008.068~-FUNDEB 70% - Profissionais do Ensino Fundamental

Total 008.068-FUNDEB 70t - Profissionais do Ensino Fundamental

Tipo de Calculo = 9-Folha Mensal Seq.=l

. 3
Data lo:?‘OCI 2023

Total Geral (iiiiiiinrrrrnearaniannas (140 funcionarios)
al
Cod. R Descricao ViNensal Cod. R Descricac
PROV 2  VENCIMENTO 361.266,98 DESC 55 Seguro PREVISUL S e ay
CHEFIA- LCO1/91 Art.62 984,89 104 Emprestimo-Banco do Br o
8 Cargo ComissaolM440/93 5,737,582 107 EmprestimoCaixa Econom 2-“9:“
10 Inc.DAS-1C01/91-Are* 62 3.442,51 116 DESCONTO SINSEP b -21"30
21 H.Extra- LCO1/91 Art73 25.936,47 117  Consignacao - SINS 648,00
30  TRIENIO-Decreto 439/87 601,36 123  BrancoPlus-ServicoFune 20.586.87
31 ANUENIO-LCO1/91 Art 67 52.204,92 162 restimo - Bradesco '246' 34
§1 Ab.Permanencis - ON 01 [8:049,77 163 Sindicato dos Professo 45.466. 96
4 EXTRA CLASSE-LOArt.257 .029,74 1 X
82  DIF.MES ANTERIOR 168, 94 554 FUNDO DE PREVIDENCIA 1;?2;%3
95 Hora Extra - Mes Anter 1.881,52 559 Vale Transporte KR
100  SEXTA PARTE-LM 538/96 28.868,81
172 Inc.DAS2-LCO1/91Art 62 1.192,57
173 Inc.DASI-LC01/91Art 62 841,53
191 Dupla Reg.100% LC 159/ 50.327,91
220 Regencia-lLei 234/2018 20.877,36
221 Direcac Escolar-1C234/ 40.937,80
222 Dificil Acesso LC 234 12.281,10
230 Coord.de Turno -LC234/ 307,02
g;; PARC&!A":I;‘{O (13081r) 2.;3:.38
VANT ABONO IA 4.231,
PROVENTOS: 628.127,10 VANTAGENS : 4.231,50 DESCONTOS : 197.259,23 LIQUIDO: 435.099,37
INSS cveesssnnsnnnsenesusveneesvsvaviunssse BASE INSS: 0,00 VALOR EMPRESA: 0,00
VALOR SAT: 0,00 OQUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: 0,00
INSS 130 SALARIO L oiissvevesnanivisses s BASE INSS: 0,00 VALOR EMPRESA: 0,00
VALOR RAT: 0,00 OUTRAS ENTIDADES: 0,00
VALORES SEGURADOS: 0,00
POT S S i uis o talatata ate ataiate : BASE FGTS FOLHA: 0,00 VALOR FGTS: 0,00
BASE FGTS 130 SLR.: 0,00 VALOR FGTS: 0,00
IRRF ...eess Cesesesdanasnssatsasannunn BASE IRRF FOLHA: 617.888,95 VALOR IRRF: 0,00
BASE IRRF FERIAS: 0,00 VALOR IRRF: 0,00
BASE IRRF 130 SALARIO: 0,00 VALOR IRRF: 0,00
i-Fundo Previdencia Municipal..... BASE FUNDO PREV (Folha): 539.743,05 VALOR EMPRESA: 105.789,53
VALORES SEGURADOS: +00
BASE FUNDO PREV (Ferias): 0,00 VALOR EMPRESA: 0,00
VALORES SEGURADOS: 0,00
BASE FUNDO PREV (130 Slr): 0,00 VALOR EMPRESA: 0,00
VALORES SEGURADOS: 0,00
Total 008-Educacao
TOtBLl Gerdl ..cevvvrvavssvasscannrans (264 funcionarios)
Cod. R Descricao ViMensal Cod. R Descricao ViNensal
PROV 2 VENCIMENTO 652.948,49 DESC 55 Seguro PREVISUL 1.477,39
7  CHEFIA- LCO1/91 Arc.62 3.629,44 104 Esprestimo-Banco do Br 34.749,81
8 Cargo ComissaolM440/93 5.737,52 107 EmprestimoCaixa Econom 38.761,93
10 Inc.DAS-LCO1/91~Art* 62 4.550,01 116 DESCONTO SINSEP 4.731,87
21 H.Extra- LCO01/91 Art73 47.703,27 117  Consignacac - SINSEP 625,60
30 TRIENIO-Decreto 439/87 1.557,85 123 BrancoPlus-ServicoFune 1.393,00
31  ANUENIO-LCO1/51 Art &7 94.593, 66 157 Inst. s.Duas Barras 395,96
61 Ab.Permanencia = ON 01 14.765,88 162 Emprestimo - Bradesco 41.535,42
63  PERICULOSIDADE IM1313/ 581,96 165 Sindicato dos Professo 336,
70 INSALUBRIDADE IM1313/1 2.515,20 531 IRRF 77.093,38
74 EXTRA CLASSE-LOArt.257 17.910,25 552 FUNDO PREVIDENCIA (1303 198,12
76  NIVEL UNIVER. LM491/94 8.221,13 554 FUNDO DE PREVIDENCIA 134.297.33
82 DIF.MES ANTERIOR 168,94 559 Vale Transporte 9.837,10
5 Hora Extra - Mes Anter 4.847,32
100 SEXTA PARTE-LM 538/96 54,055,01
167 Inc.CAI1-LCO1/91Art 62 .393,25
171  Inc.DAS3-LCO1/91Art 62 534,09
172  Inc.DAS2-1C01/91Art 62 4.054,67
173  Inc.DAS1-LCO1/91Art 62 841,
191 Dupla Reg.100% LC 159/ 77.072,21
216 Ab.Permanencia Retro 5.155,08
220 Regencia-Lei 234/2018 33,976,688
221 Direcao Escolar-LC234/ 57.312,92
222 Dificil Acesso LC 234 15.965,43
227 Mestrado 15%- Lei 234/ 307,03
230 Coord.de Turno -LC234/ 409,36
520 Ferias Vencidas 5.515,10
S44 PARCELA ADTO (130S51r) .765,01
Parcela Prop. (13o08ir) 1.415,23
VANT SO0  ABONO FAMILIA 8.658,30
;o 1,125,543,72 VANTAGENS : 8.658,30 DESCONTOS : 345.433,41 LIQUIDO: 788.768,61
INSS, ieverossssussaasasnssssnsonnannsanese BASE INSS: 0,00 VALOR EMPRESA:
VALOR SAT: 0,00 OUTRAS ENTIDADES: 8:%
VALORES SEGURADOS: 0,00




